
6./7. Dezember 2017

in der Thomas-Morus-Akademie Bensberg

Der eigenen Sendung folgen
Organisation und Führung 

in einer dynamischen Kirche

Dynamische Umwelten erfordern fluide Organisationen und partizipative 

Formen von Führung. Das ist für die Kirchen eine echte Herausforderung.

Wir organisieren dafür zwei Tage lang ein Gründerzentrum: Am ersten 

Tag lassen wir uns von Theoretikern und Praktikerinnen außerhalb von 

Kirche inspirieren, am zweiten Tag arbeiten wir in Laboratorien daran, wie 

aus innovativen Ideen Wirklichkeit werden kann. 

PROGRAMMHINWEISE 

Teilnehmer*innen

Der Kongress richtet sich an Führungs- und Fachkräfte in Gesell-

schaft und Kirchen. Hauptamtliche sind ebenso angesprochen, wie 

Ehrenamtliche, die in synodalen Gremien, Projekten oder Initiativen 

Verantwortung tragen.

Veranstalter

kairos. Coaching, Consulting, Training // Thomas-Morus-Akademie 

Bensberg // Strategiebereich Ziele und Entwicklung des Bischöfli-

chen Generalvikariates Trier  // IPOS Institut für Personalberatung, 

Organisationsentwicklung und Supervision in der EKHN. In Koopera-

tion mit:  ZAP Zentrum für angewandte Pastoralforschung Bochum.

Tagungsort & Anmeldung

Thomas-Morus-Akademie Bensberg/Kardinal-Schulte-Haus, 

Overather Straße 51-53, 51429 Bergisch Gladbach, 

Telefon 0 22 04 - 40 80, Telefax 0 22 04 - 40 84 20 

akademie@tma-bensberg.de, www.tma-bensberg.de

Kosten

Die Kosten für die Teilnahme am Kongress betragen 350,- €. Darin 

enthalten sind Tagungsbeitrag, Übernachtung in der Thomas-Morus-

Akademie bzw. dem Kardinal-Schulte-Haus im Einzelzimmer mit 

Dusche und WC sowie Vollverpflegung.
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www.strategiekongress.org



MITTWOCH, 6. DEZ   

DONNERSTAG, 7. DEZ   

09H00

12H30

16H00

14H00

Während des Kongresses werden die Ergebnisse der Experten-

befragung zur Kirchenentwicklung und -führung präsentiert.

10H00

13H00

JAZZ-VESPER // Zeitgenössische sakrale Musik 

Garbriel Perez (Saxofon), Paul Köninger (Gesang), Gina Corti (Gesang, Bratsche), Malte Viebahn (Kontrabass) und Andreas Theobald (Klavier)

ABENDBUFFET UND MUSIK

19H00

20H00

14H30

Hardy Lech, 

Die Prozessoren

 Ute Dohmen, 

Lohmarer Institut für Weiter-

bildung, Training, Beratung

Hans Karl Krey, 

Erzbistum Köln

Ludwig Weitz, ViS!ON

Jürgen Maubach, 

Bistum Aachen

Durchatmen, 

nachdenken, 

austauschen,

auftanken.

SOUL STATION
Spiritualität und 

Veränderung

LOUNGEHANDS-ON
Praktisches und 

Experimentelles

IDEATION
Kreativität und 

Reifung

TALK
Konzepte und 

Instrumente

Detlev Trapp, cidpartners:  

Dynamische Organisation

Dr. Steffen Schramm, 

Evangelische Kirche der Pfalz: 

Kybernetik

NN, sysTelios Klinik: 

Selbstorganisation 

Dr. Markus Gamper, 

Universität Köln: 

Netzwerktheorie

Prof. P. Dr. Ulrich Engel OP, 

Institut Marie-Dominique 

Chenu, Berlin, PTH Münster

Prof. Dr. Ludger 

Schwienhorst-Schönberger, 

Universität Wien

Markus Menke, 

Erzbistum Paderborn

 Ralf Knoblauch, 

Erzbistum Köln

Uwe Lübbermann, 

Premium Cola

Barbara Krug, 

Stiftung evangelisches 

Krankenhaus

Veronika Lévesque, 

Forum Agile Verwaltung

Carolyn Becker, 

Information Service Group 

(ISG)

INNOVATION // Labor

Unsicherheit, Dynamik, Agilität als Herausforderung kirchlicher Organisations- und Führungsgestaltung

____ I deen sammeln und zur Reife bringen

____ Prototypen entwickeln und präsentieren

____ Resonanzen einholen

MITTAGESSEN

SUMMARY // Ausblick

Bischof Dr. Wilhelm Krautwaschl, Diözese Graz-Seckau und 

Oberkirchenrätin Barbara Rudolph, Evangelische Kirche im Rheinland

 Prof. Dr. Jan Hermelink, Lehrstuhl für Praktische Theologie, Georg-August-Universität Göttingen und 

Prof. Dr. Matthias Sellmann, Lehrstuhl für Pastoraltheologie, Ruhr-Universität Bochum

Prof. Dr. Ulrike Kostka, Caritasdirektorin im Caritasverband für das Erzbistum Berlin e.V. und 

Prof. Dr. Uwe Becker, Lehrstuhl für Diakoniewissenschaft an der Evangelischen Hochschule Bochum

ABSCHLUSSDISKUSSION IM PLENUM

AUSWERTUNG UND ABSCHLUSS (Ende: 16H30)

ERÖFFNUNG DES KONGRESSES

KEYNOTES // Einstimmung in den Kongress

Unsicherheit, Dynamik, Agilität als Herausforderung kirchlicher Organisations- und Führungsgestaltung

Prof. Dr. Helmut Willke, Lehrstuhl für Global Governance der Zeppelin Universität Friedrichshafen

Katharina Heuer, Vorsitzende der Geschäftsführung der Deutschen Gesellschaft für Personalführung e.V. 

MITTAGESSEN

TRACKS // Spurensuche 


